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Keare medlemmer
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Nér dette nyhedsbrev lander hos jer, n@rmer vi os afslutningen pa éret, og jeg vil gerne Kredskontoret
benytte lejligheden til at enske jer alle en rigtig glaedelig jul og et godt nytar. De forste 20. januar kl.
fem maneder af skoledret er som sedvanligt flgjet af sted, og 2025 har pA mange mader 16.00 - 17.00
veaeret et &r med bade travlhed og vigtige milepzle. 5 e
us

P& kontoret har vi vaeret godt beskaeftiget med medlemssager, og presset har til tider : Genelr; If;l:rat?llng
vearet stort. Samtidig ved vi, at mange af jer oplever et oget arbejdspres ude pa skolerne I Rarby. Sognegard
— blandt andet med flere udadreagerende elever og svare foraeldresamtaler. Det er en Kl. 16.30
virkelighed, vi tager meget alvorligt bdde lokalt, men ogsé centralt. :
Vi har ogsd vaeret ude af huset 1 lobet af dret. Ud over vores érlige besog pa Sejero i
september, har Anita og jeg deltaget i DLF’s kongres, hvor foreningens formand,
Gordon Orskov Madsen, satte fokus pa de udfordringer, der kan vare 1 kredsene, o Kalundborg

> p ger, » 08 : Laererkreds
abnede for et arbejde med fremtidens DLF. Det er et arbejde, som medlemmerne vil Nytorv 8,1
here mere om pé generalforsamlingen den 19. marts, og som er startet centralt 1 : 4400 Kalundborg
foreningen. Blandt andet deltog jeg i formandsmedet den 1. december, hvor vi tog hul TIf:
pa de forste dreftelser. Det tegner til at blive et bade spendende og vigtigt arbejde. 5951 5112
I 4r har vi igen gjort DLF’s fodselsdag til en tradition. Torsdag i uge 46 samledes vi pd Mail:
SKOL for at fejre, at DLF fyldte 151 &r. Ogsa bernehaveklasseledermedet er 053@dif.org
efterhdnden blevet en fast tradition. Her havde vi igen i ir besog af HJelevsflde:

hovedstyrelsesmedlem Marianne Giannini, som fortalte om sit arbejde 1 hovedstyrelsen
og lyttede til barnehaveklasseledernes erfaringer og arbejdsvilkar.

kreds53.org

Kredskontorets
abningstider
Mandag 10-15
Tirsdag 10-15
Onsdag 10-15
Torsdag 10-15

Fredag 9-13


mailto:053@dlf.org

A20-aftale

Arets hojdepunkt er, at vi endelig har fiet en lokal arbejdstidsaftale. Aftalen rummer Husk
. . o Det er sidste
mange gode elementer, men det, vi er allermest glade for, er, at vi nu har faet en ; Tilmelding til
individuel forberedelsesfaktor. Det betyder, at alle lerere er sikret en faktor pd 0,4 af Fraktion 4
den planlagte undervisning til forberedelse og efterbehandling. Aftalen vil 1 here meget Vintertur
mere om i det nye ar, hvor vi ogsa meget gerne kommer ud til jeres Faglige klubber og 17. december
forteller. :
LARERNES
A-KASSE, DLF-A
TLF:
701000 18
Til slut vil jeg gerne sige tak for jeres store indsats i hverdagen og for opbakningen til
kredsens arbejde. Jeg haber, at I far mulighed for at koble af i juledagene og gé ind i det
nye ar med fornyet energi.
Randi Stokholm
Formand, Kalundborg Larerkreds
LARERNES
PENSION, LP
TLF:
70 21 61 31
. HOVEDFORENINGEN
: DLF: :
www.dlf.org

Sygdom og optjening af feriepenge i forbindelse med juleferien

OBS!!! - Nedenstaende er ikke geeldende for medlemmer ansat i BLU. :
Det er vigtigt at veere opmarksom pé, at der for alle leerere i Kalundborg Kommune eller
Synscenter Refsnees er placeret 2 feriedage i juleferien nemlig d. 29. og 30. december,

sd hvis man bliver syg en af de dage, skal man huske at sygemelde sig til sin leder.

Hvis man er ansat 1. december eller senere og ikke har feriepenge fra en tidligere
ansattelse, har man ikke optjent ferie til disse 2 dage, og skal derfor serge for at fa aftalt
med sin leder, om man kan holde ferie pé forskud, eller f.eks. skal anvende
tilgodehavende seniordage eller omsorgsdage.

Anita Rathje
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